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RESOLUGAO N° 899

DISPOE SOBRE A REGULAMENTAGAO DA LEI N°
3.072 DE 06 DE MARGCO DE 2023, QUE AUTORIZA O
CUSTEIO E CONTRATAGCAO DE PLANO DE SAUDE
PARA OS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE
ARCOS/MG.

A Camara Municipal de Arcos, no estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais, aprova, e eu, como seu Presidente, promulgo a seguinte
Resolucao:

Art. 1° Fica regulamentado o plano de saude da Camara Municipal de Arcos, o
qual tera carater indenizatério e ndo sera incorporado a remuneragao para qualquer
fim, destinado & contratacédo, mediante processo licitatorio publico, de pessoa juridica
especializada na prestacdo de servicos de assisténcia médica ambulatorial e
hospitalar.

Art. 2° Terdo direito ao plano de saude os servidores publicos, e seus

respectivos dependentes, pertencentes aos quadros da Camara Municipal de Arcos.

§ 1° O servidor cedido para a Camara Municipal, o servidor sem vinculo, o
servidor em exercicio provisério, o servidor cedido por este 6rgao legislativo ou em
disponibilidade, somente fara jus a percepcdo do plano de saude se receber

remuneracao constante na folha de pagamento da Camara Municipal.

§ 2° Sao considerados dependentes dos servidores ou beneficiarios titulares,
para fins do disposto no caput:

| — cénjuge ou companheiro (a) em uni&o estavel;

Il - filho (a) solteiro (a), menor de 21 anos de idade ou invalido (a);
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Il - filho (a) solteiro (a), com idade igual ou superior a 21 e menor de 24 anos

de idade, que esteja cursando o ensino superior.

§ 3° Os servidores ou beneficiarios titulares poderao incluir seus filhos solteiros
com idade igual ou superior a 21 anos, desde que a totalidade das despesas de seus
planos seja assumida por seus genitores, as quais serdo descontadas em folha do
respectivo servidor, ficando vedado o pagamento de qualquer despesa por parte da
Camara Municipal, sem prejuizo da ressalva prevista no inciso Ill do paragrafo

antecedente.

Art. 3° A Camara Municipal de  Arcos arcara com até 80% (oitenta por cento)
dos valores das despesas referentes ao pagamento das mensalidades do plano de
salide de seus servidores e de seus dependentes, com a observancia da excegao
descrita no § 3° do artigo anterior.

Art. 4° Os servidores da Camara Municipal que aderirem ao plano de saude,
considerando o carater facultativo do beneficio ora regulamentado, arcardao com a
diferenca necessaria para atingir o valor integral das respectivas mensalidades, a qual

sera diretamente descontada em folha de pagamento.

Art. 5° Os valores das despesas ambulatoriais dos planos correrdo por

conta do servidor, sendo diretamente descontados em folha de pagamento.

Paragrafo Unico. Fica a Camara Municipal autorizada a realizar a assuncao
integral das despesas referidas no caput, podendo parcelar o valor assumido em até
12 (doze) dedugbes sem juros, que se dardo mediante descontos mensais nas
remuneractes dos servidores, a critério do eventual beneficiario.

Art. 6° Os Vereadores e seus dependentes, assim considerados nos termos
dos paragrafos do artigo 2° desta Lei, que aderirem ao plano de salde, arcardo com
a totalidade das despesas de seus planos, que serdo descontadas de seus subsidios,
ficando vedado o pagamento de qualquer despesa por parte da Cadmara Municipal.

Art. 7° Em caso de aposentadoria, exoneracdo sem justa causa ou término do
contrato entre o Poder Legislativo Municipal e a empresa operadora de plano de

saude, fica assegurada a permanéncia no plano de salde ao servidor, nos termos dos
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artigos 30 e 31 da Lei n° 9.656/98 e da Resolugéo n® 488/2022 da ANS, desde que 0

interessado assuma a integralidade do respectivo pagamento.
Art. 8° N&o tera direito ao plano de saude o servidor:
| — cedido para outro 6rgéo, sem 6nus para o Poder Legislativo;

Il — que receber plano de saude ou auxilio semelhante custeado integral ou

parcialmente pelos cofres publicos;

Il = que, embora nomeado e empossado, ainda ndo tenha entrado em

exercicio;

IV — licenciado ou afastado sem remuneragéo, enquanto durar a licenca ou o
afastamento, salvo nos casos em que aquela for concedida por motivo de doenca
propria ou em pessoa da familia, nos termos estabelecidos pela Lei Municipal n°
1.453/1993;

V - que estiver impedido por forga de disposicao legal ou de deciséo judicial.

Art. 9° O cancelamento do plano de saude ocorrera nas seguintes hipoteses:
| — a pedido do préprio servidor;

Il — a critério da Administracéo, a depender da analise de cada caso concreto;
lll — exoneracéo ou demissao, observado os critérios do art. 4°;

IV — falecimento; -

V - cesséo a outro érgdo com dnus para o cessionario;

VI — comprovagéao da prestacao de informacdes inveridicas pelo servidor;

VIl - outras situagdes previstas em lei ou em decorréncia de decisao judicial.

Paragrafo unico. No caso do inciso VI deste artigo, o servidor, além do
ressarcimento dos valores recebidos indevidamente, estara sujeito as penas previstas
nas legislactes administrativas, civeis e penais.

Art. 10. As despesas decorrentes desta Resolugcdo correrdo por conta de
dotacdes proprias do orcamento vigente da Camara Municipal, suplementadas caso

necessario.




